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Hamburgische Arbeitsgemeinschaft
fiir Gesundheitsforderung e.V.

Arbeitskreis Gesundheitsforderung in der Arbeitsumwelt

Sehr geehrte Damen und Herren, 1. August 2019
liebe Kolleginnen und Kollegen,

zur vierten Arbeitskreissitzung in diesem Jahr laden wir Euch/Sie herzlich ein.

Die Sitzung findet statt:

am Donnerstag, 19. September um 17 Uhr
BGV - Behorde fiir Gesundheit und Verbraucherschutz

BillstraBe 80a, (Hochhaus) 11. Stock, Raum 11.03

Gesundheitsmanagement aus inter-organisationaler Perspektive (GESIOP)

Das Projekt ,,Gesundheitsmanagement aus inter-organisationaler Perspektive® (GESIOP) hatte
zum Ziel Pravention im Arbeitsleben zu férdern, indem bisherige Konzepte von BGF und BGM iiber
Unternehmensgrenzen hinweg durch die Einbeziehung der Zuliefererkette erweitert werden.
Gesundheitsforderung und soziale Verantwortung im Unternehmen sollen starker integriert
werden. Im Projekt wurden dafiir verschiedene Fragestellungen untersucht, z.B. inwieweit
Unternehmen und VerbraucherInnen Gesundheit von Beschdftigten als eine unternehmerische
Verantwortung wahrnehmen und wie Unternehmen dieser aktuell nachkommen. Darauf aufbauend
wurden Konzepte und Instrumente entwickelt sowie in der Praxis erprobt, um Unternehmen in der
Umsetzung eines erweiterten Ansatzes von BGM zu unterstiitzen. Ausfiihrlicher vorgestellt wird
das ,,GESIOP-TOOL“. Das GESIOP-Tool soll Betriebe unterstiitzen, die erweiterte Perspektive von
BGF in Organisationen der Arbeitswelt zu beschreiben, zu bewerten und auf diesem Hintergrund
Handlungsbedarfe festzulegen. Die Ergebnisse und Erfahrungen aus dem Projekt werden
vorgestellt.

Referent*innen:
Prof. (i.R.) Dr. Eva Bamberg und Dr. Grit Tanner, Universitdt Hamburg

Mit freundlichen GriiBen

dul A

Axel Herbst

Termine Arbeitskreis: 7.11.19
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